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Company Challenge - Projektdokumentation

Projekttitel  \Wassersparen beim duschen

Betrieb Siemens Schweiz Ag

Hinweise zum Ausflllen:

e Bearbeitet das Formular im Acrobat Reader auf einem Computer. Den Adobe Acrobat Reader
kénnt ihr kostenlos downloaden unter: get.adobe.com/reader

e Meldet euch bei Fragen bei Dominik oder Mischa von myclimate.

e Beachtet die Checkliste am Ende des Formulars.

e Denkt insbesondere daran, zwei (eigene) Fotos und weitere erarbeitete Dokumente mitzuschicken.

Teammitglieder

Vorname Nachname Beruf

Joshua Kubba Applikationsentwickler
Sven Opplinger Applikationsentwickler
Penelope Gloor Mediamatikerin

Oliver Keller Automatiker

Beschreibung des Projekts: Fasst euer Projekt in mind. 200 Wértern zusammen.

Leitfragen: . o . .
was war eure Idee?  Siemens kauft einige Wassersparer mit Mengenrabatt. Diese

werden den Mitarbeitern zu einem billigeren Preis angeboten.

Was war euer Ziel .

und hant e dies  UNser Ziel war es Lena Ideen zu geben um Wassersparende

erreicht? Maglichkeiten fur die Mitarbeiter zu Verfugung zu stellen. Wir haben
dies erreicht, indem wir ein Mail an Lena eberle geschickt haben.

Wie habt ihr die
Idee umgesetzt?

Indem wir verschiedene Wassersparmaoglichkeiten verglichen haben
und uns schlussendlich fur das Beste entschieden.
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Ruckblick Arbeitsschritte
Beschreibt kurz die Arbeitsschritte, die ihr durchgefiihrt habt und erganzt bei Bedarf wichtige Details.

myclimate

shape our future

(Beispiele fiir Arbeitsschritte: Telefongesprach mit Expert:innen, Internetrecherche, Umfragen, Installation, Tests, etc.)

Arbeitsschritt Wann? | Zeitauf- |Ergebnisse
(Aufgabe/Arbeitspaket) (Datum)|wand

(h:min)
Telefongesprach mit dem Team | 13.03.2023 1 00 We |te re Sch rltte bes p roch en
Telefongesprach mit Expertinnen | 27.03.2023 1 :OO Weitere Schritte besprechen und Umsetzbarkeit des Projektes anschauen
Telefongesprach mit dem Team | 28.03.2023 | ] :()() | Projekt fertig planen/Dokumentation ausfiillen
Telefongesprach mit dem Team | 19.04.2023 1 OO DOkU mentatlon ausfu I Ien
Telefongesprach mit dem Team | 02.04.2023 1 OO DO ku m e ntatl O n
Telefongesprach mit dem Team | 02.05.2023 1 OO DO ku m e ntati O n u n d F | ye r
Telefongesprach mit dem Team | 16.05.2023 1 OO Doku me ntati O n u nd F Iye r
Projekt Uberarbeiten und abgeben | 30.05.2023 1 OO D O ku m e ntatl O n

Erkentnisse: Was habt ihr in euren Arbeitschritten herausgefunden?

Was wurde zu eurem Thema im Betrieb bereits umgesetzt?

Bisher wurde noch nichts in die Wege geleitet, aber Ideen wurden bereits

aufgenommen.

Weshalb ist der Zustand so wie er ist? (oder: Warum ist man nicht weiter in der Entwicklung in

diesem Thema im Betrieb?)

Unser Thema ist sehr spezifisch und deswegen ist diese Idee noch nicht

thematisiert worden.

Wer im Betrieb kennt sich mit eurem Thema aus?

Lena Eberle

Company Challenge



Einsparungen durch das Projekt

Bei welchen Ressourcen entstehen Veranderungen durch euer Projekt:
|:| Karton/Papier
|:| Chemikalien
|:| Lebensmittel

[] Plastik

|:| Treibstoffe/Brennstoffe
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[ ] CO: - Kohlenstoffdioxid

[]
[]
[l

Rechnet die Ressourcenverbrauche zur besseren Vergleichbarkeit auf ein Jahr um. Entscheidet
euch zudem, fur welches "System" ihr die Berechnungen macht:

|:| ein Gebaude

Ressource 1

Wasser

Verbrauch vor dem Projekt:

13 Liter Pro Minute

Ressource 2

--bitte auswahlen--

Verbrauch vor dem Projekt:

Ressource 3

--bitte auswahlen--

Verbrauch vor dem Projekt:

Ressource 4

Verbrauch vor dem Projekt:

Ressource 5

Verbrauch vor dem Projekt:
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[ ] eine Abteilung

[ ] ein Standort

Bemerkungen/Umrechungen:

[0] Siemens Schweiz

Durchschnittlicher Duschkopf verbraucht 12-16 Liter Pro

Verbrauch nach dem Projekt:
8 Liter Pro Minute

Bemerkungen/Umrechungen:

Verbrauch nach dem Projekt:

Bemerkungen/Umrechungen:

Verbrauch nach dem Projekt:

Bemerkungen/Umrechungen:

Verbrauch nach dem Projekt:

Bemerkungen/Umrechungen:

Verbrauch nach dem Projekt:

Reduktion durch Projekt:
51 pro min

Reduktion durch Projekt:

Reduktion durch Projekt:

Reduktion durch Projekt:

Reduktion durch Projekt:

al

a2

a3

a4

ad
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CO, Berechnung

Falls moglich berechnet hier, wie viel CO, durch die Umsetzung eures Projekts pro Jahr eingespart
werden kann.

Rechenweg / Kommentar (Hilfestellungen dazu im Arbeitsdossier)

a1 5 Pro I Anzahl (z.B. kWh) X 04 Emissionsfaktor (tCO2/Anzahl) = 100 tCO,
a2 Anzahl X Emissionsfaktor (tCO2/Anzahl) = tCO,
a3 Anzahl X Emissionsfaktor (tCO2/Anzahl) = tCO,
ad Anzahl X Emissionsfaktor (tCO2/Anzahl) = tCO,
ab Anzahl X Emissionsfaktor (tCO2/Anzahl) = tCO,

Summe: Tonnen eingespartes CO2 100 t

Kommentar

(z.B. Quellen der Zahlen, Rechnungsweg, etc.)

Dies ist der Link des Wassersparers:
https://www.neoperl.com/global/de/home/wassersparen/gegen-den-strom/

Spart 250 kwh pro Jahr pro Person.

Der Emissionsfaktor ist geschatzt, da er nicht genau bestimmt werden kann.
Deshalb haben wir den Durchschnittswert an Kwh welche pro Liter Wasser
gebraucht wird in einem europaischen Haushalts genommen. Dabei ist Warmes
Wasser und die verschieden Methoden welche die Haushalte verwenden um

Wasser zu warmen so gut wie moglich bertcksichtigt. Die Zahl ist geschatzt und
mit Vorsicht zu geniessen.
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Kosten

Notiert die Aufwéande und Einsparungen eures Projekts. Uberlegt dafiir, wo Kosten anfallen, aber
auch, wo ihr tber ein Jahr hinweg Geld einspart. Zum Beispiel eingesparte Kosten aufgrund von
geringerem Energie- oder Materialverbrauch.

einmalige Aufwande

Aufwandsposten Kosten
1000 Wassersparer 1550 CHF
CHF
jahrliche Aufwande jahrliche Ertrage/Einsparungen
Aufwandsposten Kosten Einsparungsposten Ertrag
Keine CHF 1000 Mitarbeiter 150000 CHF
CHF CHF
CHF CHF
CHF CHF
CHF CHF

Ersparnisse eures Projekts (Ertrdge — Aufwande)

nach einem Jahr: 148450 chf

nach 3 Jahren: 448450 chf

Kommentar
(z.B. Wie lange dauert es, bis sich euer Projekt auch finanziell lohnt?)

Fir jede person lohnt es sich nach einem Jahr bereits. Die Firma macht keinen Gewinn.
Wir wirden 1000 bestellen/ zur Verfugung stellen, da es ab 1000 bestellten Sticken
einen Mengenrabatt gibt. Wir kdnnten uns ebenfalls vorstellen, dass wir die
Wassersparer den Mitarbeitern Gratis zur Verfugung stellen. So wirden diese schneller
weg gehen und das ware aus unserer Sicht auch besser musste man, dann aber
nochmals finanziell aus der Sicht der Siemens Uberdenken und mit denn Personen In
hoheren Positionen diskutieren.
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Sensibilisierung
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Listet auf, wie ihr Mitarbeitende und/oder die Offentlichkeit in eurem Projekt sensibilisiert
habt. Wen habt ihr informiert oder durch Sensibilisierungsaktionen aufmerksam gemacht?
Fihrt zudem auf, mit welcher Nachricht und mit welchen Mitteln (Flyer, Email, personliches
Treffen) ihr diese Personen angesprochen habt.

Sensibilisierungsmittel
(z.B. Newsletter, Email)

Durchfuhrung
(Datum /
Zeitspanne)

Inhalt der
Sensibilisierungsaktion

Erreichte Personen
(Anzahl und Funktion,
z.B. Mitarbeiter,
Geschaftsleitung)

E-Maill

16.05.2023

Aufmerksam machen Uber Wassersparer

Lena Eberle/Abteilung

Die Produkte der Sensibilisierungsaktion (z.B. PDF, Fotos von Events, Links zu Videos) kdnnt
ihr uns mit dem Formular per Mail schicken. Bei Videos oder grol3en Dateien kénnt ihr uns das
Material mit wetransfer.com senden.

Ruckblick und Reflexion

Als Orientierung dienen hier folgende Fragen:

Was war euer Highlight?

Was war eure grosste Hurde?

Was wirdet ihr beim nachsten
Mal anders machen?

Was habt ihr gelernt? Was
nehmt ihr mit?
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Ein Highlight war, dass wir schlussendlich eine gute Option gefunden haben um
Mitarbeiter eine Option zu geben Wasser und Energie sparen zu kénnen.

Die Kommunikation im Team und Zeit zu finden fiir dieses Projekt war die
grosste Hurde. Wir hatten viel zu tun im Betrieb und mussten uns immer
mehrere male absprechen fiir ein Meeting.

Beim nachsten mal hatten wir Termine und Meetings bereits am Anfang
definiert. So werden Kommunikationsprobleme verkleinert.

Wir haben gelernt wie wichtig es ist ein gutes Team zu haben und eine gute
Kommunikation zu haben. Zusatzlich ist uns allen nicht bewusst gewesen wie
viel Geld man im Schnitt sparen kann mit einem Wassersparer.
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Ausblick

Wenn ihr CEO von eurem Unternehmen wart, was wirdet ihr aufgrund von euren gewonnen
Erkenntnissen fur Massnahmen/zu erledigende Aufgaben in die Wege leiten:

Wir wurden ein Angebot machen, indem die Mitarbeiter die Mdglichkeit haben die
Wassersparer zu einem billigeren Preis kaufen zu kénnen, falls mdglich wirden wir diese
Sogar gratis anbieten, sodass es eine grossere Chance gibt, dass die Mitarbeiter diese
nehmen. Falls dieses Angebot gut angekommen ist, wirden wir es nochmals anbieten.

Welche weiteren Themen oder Projekte fallen euch ein, mit denen Energie oder Ressourcen
eingespart werden konnten?

Sensibilisierung der Mitarbeiter durch Informations-Schilder. Was wir uns auch tberlegt haben ist eine
Flugkompensation einzufiihren. Bei jedem Geschéaftsflug welcher gemacht werden muss wir einen
passenden Betrag je nach lange des Fluges als Kompensation fiir die geflogene Stecke gespendet.

Checkliste vor der Projekteingabe

Fir die Projekteingabe braucht ihr das ausgeftllte Formular
(bitte folgendermallen benennen: Firma_Projekttitel_formular_2021),
sowie ein Poster (Firma_Projekttitel_poster_2021) mit mindestens zwei selbst erstellten Fotos.

Gerne kénnt ihr uns auch zusatzliche Dokumente wie Flyer oder selbst erstellte Videos
zukommen lassen.

Wichtig: Die Fotos sollten aus Copyright-Griinden von euch selbst erstellt worden sein. Falls ihr
zusatzlich Bilder aus dem Internet verwendet, achtet auf eine seridse Quelle und gebt den direkten
Link an.

Ist euer Formular vollstandig ausgefiillt? Beachtet vor allem die rot umrandeten Boxen!

Ist euer Plakat vollstandig erstellt?

Sind die benutzten Bilder von euch selbst erstellt?

Versteht eine externe Person eure Dokumentation? (z.B. andere Mitarbeitende

DD@DD

Sind eure Berechnungen ubersichtlich und vollstandig?

Habt ihr weitere Dokumente in eurem Projekt, die ihr mitschickt?
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